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COMUNE DI BONORVA

PROVINCIA DI SASSARI

Settore Finanziario e Contabile
DECRETO DEL SINDACO

N.1 del31/03/2016

OGGETTO: ARTICOLO 110, COMMA 1, d.LGS.267/2000: RINNOVO INCARICO FUNZIONARIO AREA TECNICA -LL.PP.
E MANUTENZIONI - CAT. D POSIZIONE ECONOMICA D2, C.C.N.L. COMPARTO REGIONI AUTONOMIE LOCALL

IL SINDACO

Premesso che:

- il vigente quadro normativo in materia di organizzazione dell’Ente Locale, con particolare riferimento a quanto
dettato dal D.lgs n. 267/2000 e dal D.lgs. 165/2001, attribuisce alla Giunta specifiche competenze in ordine alla
definizione degli atti generali di organizzazione e delle dotazioni organiche;

- con determinazione n. 54 del 15/02/2012, esecutiva ai sensi di legge, si approvava il verbale della “SELEZIONE
PUBBLICA PER CONFERIMENTO DI INCARICO EX ART.110 comma 1 —FUNZIONARIO AREA TECNICA LL.PP. E
MANUTENZIONE A TEMPO DETERMINATO E PART-TIME (18 ore settimanali);

- a seguito della suddetta selezione, il Sindaco con Decreto n. 2 del 15/03/2012 ha conferito I'incarico all’Ing. Floriana
Muroni, con contratto a tempo determinato part-time (18 ore settimnali), di Funzionario di Area Direttiva Tecnica —
Settore Manutentivo — Ingegnere — di cui all’art. 110 comma 1 del D.Igs. 267/2000;

- con le delibere Giunta comunale n. 165 del 24.12.2012, n. 118 del 19/12/2014, n.54 del 20/04/2015 si provvedeva a
prorogare l'incarico all’ling. Floriana Muroni per gli anni 2013-2014-2015;

- con deliberazione Giunta Comunale n. 134 del 30.12.2015, dichiarata immediatamente esecutiva, avente per
oggetto “Programma triennale del fabbisogno di personale 2015-2017- Rideterminazione dotazione organica e
programma assunzione personale” & stato disposto di prorogare I'incarico, sino a copertura del posto di ingegnere,
categoria giuridico-economica D.3, tramite l'istituto della mobilita, di cui all’art.110, comma 1, T.U.E.L. rubricato “
incarichi a contratto” al dipendente a tempo indeterminato, Cat. D Posizione Economica D.2, C.C.N.L. Comparto
Regioni EE.LL. del Comune di Giave per n. 18 ore settimanali;

- con deliberazione n. 36 del 31/03/2016 il Comune di Giave autorizzava la dipendente Ing. Floriana Muroni a svolgere
attivita di lavoro presso il Comune di Bonorva fino al 31/12/2016 e contestualmente provvedeva alla trasformazione
del rapporto di lavoro da full-time a part-time per n. 24 ore settimanali dal 01/04/2016 al 31/12/2016;

RAVVISATA la necessita, al fine di garantire I"assolvibilita dei servizi in capo all’U.T.C., di rinnovare 'incarico, di cui
all'art.110, comma 1, T.U.E.L. all’Ing. Floriana Muroni, nata a Ozieri il 28/08/1972 e residente a Bonorva P.zza Paolo
Mossa n. 18, con contratto a tempo determinato part-time Cat. D, posizione economica D2, C.C.N.L. Comparto



Regioni Enti Locali , del Comune di Giave per n. 18 ore settimanali, con decorrenza dal 01/04/2016 e fino alla
scadenza del mandato del Sindaco;

DATO ATTO che sono stati rispettati :

- i limiti posti dall’art.9 comma 28 del D.L.78/2010, convertito in L.122/2010, dall’ art.1 comma 557, lettera a);
L.296/2006 (Legge Finanziaria 2007) in materia di spesa del personale e che il rapporto tra spese del personale e
spese correnti rimane nei limiti del 50% ;

- il Patto di Stabilita interno;

VISTA la disponibilita all'incarico, manifestata dalla Dr.ssa Ing. Floriana Muroni;

VISTO il vigente Regolamento comunale per il funzionamento degli Uffici e dei servizi ed in particolare gli artt. 40 e
seguenti;

VISTO il parere del responsabile del servizio personale e finanziari;

VISTO il Bilancio di Previsione dell’esercizio in corso;

VISTA la necessita di formalizzare il conferimento dell’incarico di cui all’art. 110 comma 1 del D.lgs. 267/2000;
DECRETA

Per i motivi espressi in premessa:

- Di rinnovare I'incarico all’ing. Floriana Muroni, nata a Ozieri il 28/08/1972e residente in Bonorva P.zza Paolo Mossa

n.18, con contratto a tempo determinato e part-time, per n. 18 ore settimanali, di Funzionario di Area Direttiva

Tecnica- Settore Tecnico Manutentivo — Ingegnere, ex art. 110, comma 1, del D.lgs n. 267/2000, Cat.D posizione

economica D2 —C.C.N.L. — Comparto Enti Locali — dall’1/04/2016 fino alla fine del mandato del Sindaco;

- Di dare atto che il trattamento economico da corrispondere al predetto funzionario & pari a quello previsto dai
contratti collettivi e decentrati per il personale degli enti locali Cat. D2 da rapportarsi alle 18 ore settimanali;

- Di concedere un assegno mensile ad personam pari a € 277,77;
DISPONE

- Di trasmettere il presente decreto al Servizio finanziario per la formulazione del relativo impegno di spesa e
liguidazione del compenso;

- Di dare comunicazione della nomina all’interessata;

- Di pubblicare il presente provvedimento nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente” sul sito istituzionale
dell’Ente ai sensi dell’art.21, comma 2, del D.Lgs. 33/2013;

Bonorva
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